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Ученого совета университета от 22.11.2018 (протокол Лi. 5)

по вопросу: коб итогах приема на обучение в Ивгпу по образовательным программам
высшегО и среднеГо професСиональнОго образоВаниЯ на 2018-2019 учебный год.

Стратегические задачи приемной компашии на 2019-2020 учебный год>>

заслушав и обсудив доклад отвотственного секретаря приемной комиссии ометовой
м.ю., Ученый совет отмечает, что работа приемной комиссии осущестыIяпась в соответствии с
правилаN,Iи приема в ИВГПУ и инструкгивными письмап{и Минобрнауки России.

в 2017118 г. в ИВГПУ прошли мероприятия, направленЕые на активизацию работы с
учащимися общеобразовательньж учреждений. В летний rrериод стартовал масштабньй
профориентационный проект кшкола успешного абитуриента Ивгпу>. Профориентацион-
ная работа, проведенная ИВГПУ, положительно повдияла на приемную кчlп4панию в 2018-
2019 учебный год.

государственное задание на оказание образовательньIх услуг в сфере высшего и
среднего профессион€tльного образования в части приема на обучение на места за счет
бюджетньж ассигнова}Iий федераlrьного бюджета выполнено на 100%.

в 2018 году в ивгпУ бьшо подано 3030 (в 2017 году - ЗOЗ2) заявлений. В таблице 1
приведенО количестВо поданнЬж заявлений в соответствии уровню образования.
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Магистратура l60 (191) бб (63) 41 о1\
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Бакалавриат 105 (105) 10 (25) з07 Q9з\
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Уповень Всего очная Заочная очно-заочная
l ,,

3 4 5
Специалитет 15 (11) l5 (1 1)

итого 325 (325) 71 (75) 223 Q24| 31 (2б)
Q;lеднее профессиональное образование (бюджет)

l64 (140) l64 (140)
итого 1б4 (140) 1б4 (140)

среднее профессиональное образование (договор )
26 (38) 26 (38)

итого 2б (38) 26 (38)

Общий конкурс в 2018 году составил 4,87 (в 2017 _ 5,01) человека на место на очную
формУ обучениЯ на места за счеТ бюджетнЫх ассигноВаний. По заочной форме обуrения в
2018 году конкурс составил 1,7З (в 20|7 - 1,78) человека на место, по очно-заочной -2,2 (в
20t7 - 2,03) человеканаместо.

По итогам приемной каN,Iпании в ИВГПУ заtIислено в 2018 году 1230 (B2017 - 1206) че-
ловек на програN,IМы Высшего образовчtниrl и 190 (в 2018 годУ l78) человек на програ]имы сред-
него профессионального образованиrI. На места в пределztх особой квоты зачислено 24 человека.
На целевое место поступил один человек на н.шр.lвление подготовки 08.03.01 Строительство. На
бюджЕгные МесТа за!мслено по о.дrой форме 8 (в 2017 - 4) иностранньD( црап(дан, по otlнo-
зао,пrой - одш иностранньй грая<дшrин, по зао.пrой форме - два инострzlнньD( граждtlнина. По
срzшнению с 20t7 годоМ увеличился набор инострzlнньD( гращдан, в 2018 году в ивгпУ заIмс-
лено 48 (в 20|7 - 32) иноСтрulнньD( граждан. Количество заIмсленньD( на места по договораN,I в
2018 году ocTыIocb на уровне 2017 rода.

По показатеJUIм качества приема можно отметить, что в 2018 году при приеме на обу-
чение по программам бака.шавриата и программilм специалитета, не проодолен минимальный
порог в 60 баллов (средний балл ЕГЭ). В таблице 3 представлен средний бшл ЕГЭ по фор-
мам обуrения.

Средrий батш ЕГЭ выше 60 в 2018 году только на творческие направления подготовки.
Средний баrrл ЕГЭ выше 55 ба.гlлов в 2018 году на пять направлений подготовки.

По итогапd проведенной приемной компании вьUIвлен ряд вопросов, которые
необходимо решитЬ дJUI качественцого и успешного набора в 2019 году:

- для эффективности работы приемной комиссии необходимо модернизировать тех-
ническое обеспечеНие приемНой комисСии (прогРаммУ АрМ кАбиryриеr,Ъо;, рЪ..мотреть
возможность работы с абитуриецтами через личный кабинет 

" "о.*о*rость дистанционной
подачи документов;

_ рассмотреть возможЕость установпения по направпениям подготовки и специЕIльно-
стям минИма.пьныЙ пороГ баллов, превышающий порог, установленный Федеральной служ-
бой по надзору в сфере высшего образования;

- правильное и своевременное информировzIние абитуриентов и их родителей по во-
просtlм поступления в ИВГПУ.

На основании вышеизложенного Учепый соЁет принимает РЕШЕНИЕ:
1. Принять к сведению информацию ответственного ськретаря приемной комиссии

ометовой М.Ю.

Таблuца 3
L uй балл ЕГЭ по ИВГПУ

Форма обучепия [оговор Бюджет
1 2 3

очная 49,68 (53,72\ 54,88 (54,|2\
очно-заочная 57,75 (55,17) 56,16 (51,1)

Заочная 52,57 (50,66) 46,32 (5з,з2



2. Щпя качествеIIного и успешного набора потенциальньж абитуриентов в 20|9-2020
учебном году:

2.1. Проректору по образовательной деятельности Матрохину А.Ю. на постоянной
основе осуществJUIть координацию работы приемной комиссии с отделом довузовской под-
готовки, отделом практики и трудоустройства, директорами институтов, директором кол-
леджа ивгпу и руководителем филиа.па ивгпу в г. Вичуге по организации и проведению
приема B2Ot9-2020 учебном году.

2.2. Проректору по образовательной деятельности Матрохину А.Ю., ответственному
секретарю приемной комиссии ометовой м.ю., руководителю отдела довузовской подго-
товки Хрипунову С.н., помощнику ректора по воспитательной работе Бабушкиной З.С., ди-
peкToptlп,I институтов (Кормашова Е.Р., Кулида н.А., Румянцева В.Е. и Красильников И.В.),
директору колледжа ивгпУ Никонову А.Д. и руководителю филиа-тlа ИВГПУ в г. Вичуга
Ивановской области Песковой Е.Ф. в течение 2018_2019 учебного года обеспечить инфор-
мационное и консультациоЕное сопровождение абитуриентов и их родителей.

2.3. Начальнику центра технической поддержки Лихачеву А.К. и ответственному сек-
ретарю приемной комиссии ометовой м.ю. в срок до 01.04.2019 г. модернизировать техни-
ческое обеспечение приемной комиссии с учетом нормативньIх правовых документов, рег-
лilпdентирующих порядок приема в вузы РФ.

3. ..щля повышения эффективности профориентационной работы принять дополни-
тельные меры:

3.1. Руководителю отдела практики и трудоустройства Власовой Е.Н. на постоянной
основе осуществлять рабоry по взаимодействию с Главами местных муниципirльных органов
власти.

з.2. С целью реличения среднего балла ЕГЭ потенциальных абитуриентов и повы-
шения качества подготовки }чащихся выпускньж кJIассов в течение 2018-2019 учебного го-
да директОр€lм инстИтутоВ совместнО с заведуюЩими кафеДраIvIИ, руководителю отдела дову-
зовской подготовки Хрипунову С.Н., директору колледжа ивгпУ Никонову Д.,Щ. разрабЬ-
тать И внедритЬ новые содержательные формы, методы довузовской подготовки и профори-
ентационной работы ИВГПУ.

3.3. .ЩиректорtlI\,I институтов и колледжа ИВГПУ в срок до 01.12.2018 г. разработать
проект Положения по работе сети профильньж классов в школах г. Иваново и Ивановской
области.

3.4. .ЩиректорУ Институга развития компетенций Красильникову И.В. в срок до
15.12.2018 г. подготовить проект комплекта локальньIх документов для открытия воскросной
физико-математической школы на базе ивгпу с целью осуществления качественной подго-
товки учацихся к сдаче ЕГЭ по физике и профильной математике.

3.5. РукоВодитеJIЮ отдела прuжтикИ и трудоустройства Власовой Е.Н., директорам ин-
ститутов, директорУ колледжа ивгпУ НиконовУ А.д., начальниКу Управления информаци-
oHHbD( ресурсов и коммуникаций Новиковой А.П. разработать и запустить к работе "площад-
ку" для попучения обратной связи от выпускников (их родителей) с целью информирования
будущих абитуриентов Фодителей) и формирования имиджа университета. Рабоiу ''площад-
ки" осуществJuIть на постоянной основе.

Председатель Ученого совета

Ученый секретарь


